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Załącznik nr 5 do SWZ 

Zadanie 3 - Zakup Usług Medycyny Pracy dla Pracowników PGE Obrót S.A. Oddział w Warszawie 

 

WZÓR UMOWY 

Umowa Nr ................................. 

zawarta w dniu .................................. w Rzeszowie, pomiędzy : 

PGE Obrót Spółka Akcyjna z siedzibą w Rzeszowie przy ul. 8-go Marca 6, 35-959 Rzeszów, Oddział z 
siedzibą w Warszawie przy ul. Marsa 95 04-470, Warszawa, wpisana do Krajowego Rejestru Sądowego 
prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Rzeszowie, XII Wydział Gospodarczy pod numerem KRS: 
0000030499 NIP: 813-02-68-082, REGON: 690254559, kapitał zakładowy: 529 923 900 zł, kapitał 
wpłacony: 529 923 900 zł, reprezentowana przez:  

1.  

2.  

zwana w treści umowy „Zamawiającym" - z jednej strony  

a:  

reprezentowana przez:  

1.  

2.  

zwanymi w dalszej treści umowy „Wykonawcą"  

o następującej treści:  

§1 

Na podstawie rozstrzygniętego postępowania zakupowego nr:  POST/OBR/OBR/DZZ/00063/2025 
Wykonawca przyjmuje do realizacji wykonywanie: „usług Medycyny Pracy dla pracowników PGE Obrót 
S.A. Oddział z siedzibą w Warszawie” 

Szczegółowy zakres przedmiotu umowy określają załącznik nr 1-5 do umowy stanowiące jej integralną 
część. 

OŚWIADCZENIA WYKONAWCY 

Wykonawca oświadcza, że:  

• jest podmiotem wykonującym działalność leczniczą w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 295 z późn. zm.),  

• jest podmiotem wykonującym działalność leczniczą w celu sprawowania profilaktycznej opieki 
zdrowotnej nad pracującymi i podstawową jednostką służby medycyny pracy w rozumieniu ustawy  
o służbie medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2019 r. poz.1175 ),  

• jest wpisany do rejestru podmiotów prowadzących działalność leczniczą,  

• zatrudnia lekarzy posiadających uprawnienia do wystawiania zaświadczeń o czasowej niezdolności 
do pracy, a także lekarzy posiadających uprawnienia do przeprowadzania badań wstępnych, 
okresowych i kontrolnych pracowników.  
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§2 

PRZEDMIOT UMOWY 

Wykonawca zobowiązuje się do udzielania oraz utrzymywania stanu gotowości do udzielania, na 
warunkach niniejszej Umowy, następujących świadczeń zdrowotnych:  

1. Świadczeń zdrowotnych z zakresu Medycyny Pracy - zgodnie, w szczególności, z następującymi 
przepisami wg ich stanu obowiązywania na dzień zawarcia Umowy: Kodeksu Pracy, Rozporządzenia 
Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań 
lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń 
lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy; Rozporządzenia Ministra Zdrowia 
z dnia 26 marca 2015 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie przeprowadzania badań lekarskich 
pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 
wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2015 r. poz.457) oraz Ustawy z dnia 
27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy  (Dz. U. z 2019 r. poz.1175), („Świadczenia zdrowotne 
Medycyny Pracy") przez:  

a. wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie 
pracy,  

b. orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach wydanych 
na jego podstawie,  

c. ocenę możliwości wykonywania pracy uwzględniającą stan zdrowia i zagrożenia występujące 
w miejscu pracy,  

d. prowadzenie działalności konsultacyjnej, diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie patologii 
zawodowej,  

e. prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe lub inne 
choroby związane z wykonywaną pracą,  

f. wykonywanie szczepień ochronnych, o których mowa w art. 20 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 
r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakażeń chorób zakaźnych (Dz. U. z 2019 poz. 1239 ze zm.),  

g. monitorowanie stanu zdrowia osób pracujących zaliczanych do grup szczególnego ryzyka,  
a zwłaszcza osób wykonujących pracę w warunkach przekroczenia normatywów higienicznych, 
młodocianych, niepełnosprawnych oraz kobiet w wieku rozrodczym i ciężarnych,  

h. wykonywanie badań umożliwiających wczesną diagnostykę chorób zawodowych i innych 
chorób związanych z wykonywaną pracą,  

i. inicjowanie i realizację promocji zdrowia, a zwłaszcza profilaktycznych programów 
prozdrowotnych wynikających z oceny stanu zdrowia pracujących,  

j. inicjowanie działań Pracodawcy na rzecz ochrony zdrowia pracowników i udzielanie pomocy 
w ich realizacji (informowanie pracowników o zasadach zmniejszania ryzyka zawodowego, 
wdrażanie zasad profilaktyki zdrowotnej, współorganizowanie pierwszej pomocy 
przedmedycznej),  

k. w przypadkach obligatoryjnych delegowanie swojego lekarza do zakładowej komisji 
bezpieczeństwa i higieny pracy zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

l. oferowanie gotowości świadczenia profilaktycznych usług medycznych nie wymienionych 
wyżej.  
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2. Świadczeń zdrowotnych niewchodzących w zakres medycyny pracy („Dodatkowe Usługi 
Medyczne"), które będą świadczone przez Wykonawcę w jego własnych placówkach medycznych oraz 
innych, którymi dysponuje Wykonawca - współpracujących i stowarzyszonych, zwanych dalej 
Placówkami Medycznymi. Szczegółowy wykaz dodatkowych usług medycznych określa Załącznik nr 1 
do Umowy.  

3. Wszystkie ogólnodostępne placówki Wykonawcy, obecne jak i nowo otwarte w czasie 
obowiązywania Umowy, jak również placówki współpracujące i stowarzyszone, w dniu zawarcia 
Umowy jak i w trakcie jej obowiązywania będą dostępne dla osób uprawnionych do świadczeń,  
w pełnym zakresie usług świadczonych przez poszczególne Placówki Medyczne, w ramach zakresu 
usług w obowiązującej Umowie.  

§3 

OBOWIĄZKI WYKONAWCY 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej Umowy  
z najwyższą starannością z uwzględnieniem aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi metodami, 
środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób przy wykorzystaniu specjalistycznej aparatury 
medycznej, przestrzegając etyki zawodowej oraz obowiązujących przepisów prawa oraz w terminach 
uzgodnionych w opisie przedmiotu zamówienia. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej Umowy  
z poszanowaniem godności osobistej Pacjenta, z dbałością o jego ogólny stan zdrowia (w szczególności 
poprzez zalecanie świadczeń zdrowotnych w przypadkach niezgłoszonych przez Pacjenta,  
a dostrzeżonych przez lekarzy lub inny personel medyczny), z poszanowaniem praw pacjenta 
wynikających z obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. 
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. z 2020 r, poz. 849).  

3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa dotyczących 
prowadzenia dokumentacji medycznej. Na każde żądanie Pacjenta, Wykonawca zobowiązany jest 
wydać mu bezpłatnie niezwłocznie kopię pełnej dokumentacji medycznej na zasadach określonych 
ustawą z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. z 2020 r, poz. 
849).  

4. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej Umowy przez 
lekarzy, uprawnionych do wystawiania recept na leki i wyroby medyczne refundowane ze środków 
publicznych. W przypadku kontynuacji leczenia Wykonawca zobowiązuje się do umożliwienia 
wystawiania recept przez lekarza prowadzącego, z możliwością ich zamawiania zgodnie z regulacjami 
prawnymi.  

5. Wykonawca zobowiązuje się do wydawania zaświadczeń niezbędnych do uzyskania refundacji 
kosztów zakupu okularów korekcyjnych, do pracy przy monitorach ekranowanych, w zakładzie pracy 
zgodnie z orzeczeniem lekarskim i regulacjami prawnymi.  

6. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług bez ograniczeń w stosunku do osób z wadami 
wrodzonymi, chorych na choroby przewlekłe, jak też rozpoczęte przed zawarciem niniejszej Umowy,  
a także w stosunku do kobiet w ciąży.  

7. Wykonawca zobowiązuje się, że wyniki badań diagnostycznych będą mogły być odbierane przez 
Pacjentów w Placówce Medycznej, w której były wykonywane, a także w każdej Placówce Wykonawcy 
- jeśli badania były wykonywane w Placówce Wykonawcy.  

8. Wykonawca może również, po uzgodnieniu z Zamawiającym, część świadczeń zdrowotnych na rzecz 
pracowników wykonywać na terenie zakładu pracy.  
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§4 

USŁUGI MEDYCYNY PRACY 

1. Usługi Medycyny Pracy świadczone będą przez Wykonawcę na rzecz pracowników Zamawiającego  
i kandydatów do pracy Zamawiającego, na podstawie skierowań wystawionych przez Zamawiającego, 
wzór skierowania stanowi Załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

2. Skierowania winny być pod rygorem nieważności wystawiane w formie pisemnej, przez 
uprawnionego pracownika Zamawiającego.  

3. Skierowanie winno określać osobę Pacjenta, a także określać zakres zagrożeń dla tej osoby na 
zajmowanym przez nią stanowisku pracy.  

4. Wykonawca zobowiązuje się do:  

a. przekazywania Zamawiającemu informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub 
warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników (jeśli były 
wykonane),  

b. zapewnienia bezpłatnego udziału lekarza w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy działającej na 
terenie zakładu pracy Zamawiającego, celem dokonania przeglądu stanowisk pracy i określenia 
zagrożeń i rekomendowanych badań, jakie powinny być wykonywane dla pracowników przed 
dopuszczeniem ich do pracy, jak również w momencie badań okresowych,  

c. przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy,  

d. udostępniania Zamawiającemu dokumentacji z wyników kontroli warunków pracy, w części 
odnoszącej się do ochrony lekarskiej.  

5. W ramach badań Medycyny Pracy osoby wskazane przez Zamawiającego mogą korzystać ze 
wszystkich badań laboratoryjnych i diagnostycznych oraz konsultacji specjalistycznych niezbędnych  
w związku z wykonywaną pracą. Pacjenci zgłaszają się ze skierowaniem z zakładu pracy, określającym 
stanowisko i rodzaj pracy oraz zagrożenia występujące w miejscu pracy. Na podstawowe badania  
i konsultacje pacjenci są kierowani i umawiani przez personel recepcji. Jeśli potrzebne są uzupełniające 
badania lub konsultacje niezbędne do orzeczenia o zdolności do pracy, pacjenci wykonują je na 
podstawie skierowań od lekarza medycyny pracy lub innych specjalistów.  

6. Po zakończeniu badań, lekarz Medycyny Pracy wystawia orzeczenie o zdolności do pracy. Orzeczenia 
lekarskie z przeprowadzonego badania profilaktycznego wydawane będą w dwóch egzemplarzach  
w formie zaświadczeń. Jeden egzemplarz zaświadczenia przekazywany jest pracownikowi, a drugi za 
pośrednictwem pracownika - właściwemu Pracodawcy.  

7. Strony ustalają, że Zamawiający przekaże, w terminie 2 dni roboczych od daty zawarcia Umowy, 
wykaz Pracowników objętych świadczeniami z zakresu Medycyny Pracy, zwany dalej Listą 
Pracowników uprawnionych do świadczeń zdrowotnych z zakresu Medycyny Pracy.  

§5 

MIEJSCE ŚWIADCZENIA USŁUG - PLACÓWKI MEDYCZNE 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia Usług Medycyny Pracy w Placówkach Medycznych, 
których aktualna lista będzie dostępna dla Zamawiającego.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania świadczeń zdrowotnych będących przedmiotem 
niniejszej Umowy w pomieszczeniach odpowiadających wymaganiom, określonym w odpowiednich 
przepisach prawa, wyposażonych w aparaturę i sprzęt medyczny posiadający stosowne certyfikaty, 
atesty lub inne dokumenty potwierdzające dopuszczenie aparatury i sprzętu medycznego do użytku 
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oraz posiadania dokumentów potwierdzających dokonanie aktualnych przeglądów wykonanych przez 
uprawnione podmioty.  

3. W uzasadnionych przypadkach Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem  
o wyrażenie zgody na zmianę miejsca świadczenia Usług Medycyny Pracy. Zmiana miejsca świadczenia 
ww. usług w przypadku uzyskania zgody Zamawiającego nie wymaga zmiany niniejszej Umowy.  

§6 

PODWYKONAWCY 

1. Zamawiający może przekazywać Wykonawcy wszelkie dane Pacjentów tylko i wyłącznie za ich zgodą, 
zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, postanowieniami ustawy 
z dnia 10 maja 2018 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781). Postępowanie powyższe nie dotyczy przekazywania 
danych w związku ze skierowaniem pracownika na badania z zakresu Medycyny Pracy.  

2. Za ich działania lub zaniechania Wykonawca odpowiada jak za swoje własne. Koszty tych zleceń 
obciążają Wykonawcę. Do wykonywania czynności przez podwykonawców stosuje się odpowiednio 
postanowienia niniejszej Umowy. Wykonawca dołoży należytej staranności przy wyborze tych 
podwykonawców.  

3. W przypadku, gdy udzielenie danego świadczenia medycznego przez Wykonawcę na zasadach 
opisanych w niniejszej Umowie nie jest możliwe z przyczyn zależnych od Wykonawcy zobowiązuje się 
on do zwrotu na rzecz Pacjenta poniesionych przez niego kosztów uzyskania tego świadczenia w innym 
podmiocie leczniczym wskazanym przez Wykonawcę (w tej samej miejscowości) albo wybranym przez 
Pacjenta, jeśli Wykonawca niezwłocznie nie wskaże takiego innego podmiotu lub wskaże w innej 
miejscowości. W uzasadnionych sytuacjach rozumianych jako brak dostępności danej usługi w miejscu 
placówki medycznej wskazanej przez Zamawiającego, Zamawiający dopuszcza realizację 
przedmiotowej usługi w najbliższej miejscowości oddalonej maksymalnie do 40 km. 

4. Wykonawca zobowiązuje się, że do wykonywania świadczeń zdrowotnych deleguje personel 
medyczny posiadający odpowiednią wiedzę i doświadczenie.  

§7 

OKRES OBOWIĄZYWANIA UMOWY 

1. Umowa obowiązuje od dnia 01.03.2026 r. do 28.02.2027 r. lub do czasu wykorzystania kwoty  
w wysokości ………. zł brutto (słownie: ……………….., …/100), którą zamawiający zamierza przeznaczyć 
na finansowanie Zamówienia.  

Umowa ulegnie rozwiązaniu z końcem miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym wartość 
wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT spowodowałby przekroczenie kwoty, o której mowa 
powyżej.  

2. Niniejsza Umowa wchodzi w życie z dniem 01.03.2026 roku, z tym, że Wykonawca rozpocznie 
udzielanie świadczeń zdrowotnych na podstawie niniejszej Umowy od dnia otrzymania od 
Zamawiającego wszystkich dokumentów i informacji, które Zamawiający powinien przekazać 
Wykonawcy na podstawie niniejszej Umowy, w tym w szczególności prawidłowo wypełnionych list  
o których mowa w §4 ust.7 niniejszej umowy. 

3. Zamawiający jest uprawniony do rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym, jeżeli 
Wykonawca dopuści się rażącego naruszenia postanowień niniejszej Umowy i nie usunie naruszeń 
 w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, nie dłuższym jednak niż 30 dni od dnia otrzymania 
przez Wykonawcę wezwania Zamawiającego zawierającego wskazanie naruszeń.  



 

6 
 

4. W przypadku powtarzających się naruszeń postanowień niniejszej Umowy Zamawiający może 
rozwiązać Umowę w trybie natychmiastowym, bez zastosowania postanowienia, o którym mowa  
w ustępie powyżej. Przez powtarzające się naruszenia rozumiemy co najmniej 3 mające charakter 
rażącego naruszenia. 

5. Umowa ulega rozwiązaniu ze skutkiem natychmiastowym w przypadku utraty przez Wykonawcę 
uprawnień do świadczenia usług przewidzianych w niniejszej Umowie. W takim przypadku Wykonawca 
zobowiązany jest do pokrycia kosztów usług medycznych w innej placówce medycznej w takim samym 
zakresie, który wynika z niniejszej Umowy, do końca okresu na jaki Umowa była zawarta.  

6. W przypadku rozwiązania Umowy, Wykonawcy przysługuje wyłącznie prawo do wynagrodzenia za 
czas, w jakim Umowa była faktycznie wykonywana. W razie rozwiązania lub wypowiedzenia Umowy 
Wykonawcy nie przysługuje prawo do odszkodowania z tego tytułu.  

7. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie niniejszej Umowy nie 
leży w interesie Zamawiającego, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, 
Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 
okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego  
z tytułu wykonania części Umowy do chwili odstąpienia.  

Za istotną zmianę okoliczności, o której mowa powyżej Strony uważają w szczególności objęcie opieką 
medyczną pracowników wszystkich Oddziałów PGE Obrót SA w przypadku udzielenia takiego 
zamówienia w postępowaniu dla całego PGE Obrót S.A. 

§8 

WYNAGRODZENIE WYKONAWCY 

1. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty 
ogółem brutto …………. zł (słownie: ……………………….., …/100), ZW podatek VAT 0,00 zł, cena netto: 
…………. zł (słownie: ……………., ……………./100). 

2. Podstawą zapłaty wynagrodzenia będzie wystawiona FV w okresie miesięcznym, dotycząca realizacji 
usługi medycyny pracy na rzecz Pracowników Zamawiającego i kandydatów do pracy Zamawiającego. 
Wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu świadczenia medycyny pracy stanowi sumę iloczynów 
liczby osób, które wykonały badania zgodnie z §4 punkt 1. i rzeczywistych cen/wartości wykonanych 
badań zgodnie z §8 punkt 15. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust.1 obejmuje wszystkie koszty związane z wykonaniem 
przedmiotu umowy i jest niezmienne w całym okresie obowiązywania Umowy.  

4. Podstawą naliczenia wysokości miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy będą aktualne Listy  
w formie Specyfikacji do faktury, o których mowa w ust. 2 powyżej, opisanych szczegółowo w § 4 ust. 
7. Specyfikacje do wystawionej FV Wykonawca prześle Zamawiającemu do weryfikacji drogą 
elektroniczną najpóźniej 7 dni przed wystawieniem FV. 

5. W przypadku, gdy niniejsza Umowa nie wejdzie w życie pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego, 
to pierwsza faktura wystawiona przez Wykonawcę obejmie okres od daty wejścia w życie Umowy do 
ostatniego dnia danego miesiąca kalendarzowego.  

6. Wynagrodzenie będzie płatne z dołu, w okresach miesięcznych, w terminie 30 dni od daty 
otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT, przelewem na rachunek 
bankowy wskazany na fakturze.  

7. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy, który wskazany będzie na fakturze jest / nie jest* 
rachunkiem rozliczeniowym w rozumieniu przepisów Prawa Bankowego, dla którego jest prowadzony 
rachunek VAT. (*niepotrzebne skreślić).  
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8. Wszelkie płatności będą dokonywane przelewem bankowym, na rachunek wskazany w fakturze  
i zgłoszony przez Wykonawcę właściwemu naczelnikowi urzędu skarbowego zgodnie z art.5 i 9 ustawy 
z dnia 13 października 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatników i płatników. 

9. Wykonawca jest płatnikiem podatku VAT i posiada Nr identyfikacyjny NIP: ………………………………..  

10. W przypadku zmiany stawek urzędowych podatku VAT lub akcyzowego w czasie obowiązywania 
niniejszej umowy strony ustalą wynagrodzenie z uwzględnieniem tych zmian w drodze aneksu do 
umowy. Fakturę rozliczeniową należy dostarczyć na adres ArchiDoc S.A. ul. Niedźwiedziniec 10, 41-506 
Chorzów dot. PGE elektroniczny: efaktura.pge-obrot@archidoc.pl  Zmiana powyższych danych 
adresowych nie stanowi zmiany Umowy i jest skuteczna względem Wykonawcy z chwilą 
poinformowania go o takiej zmianie  

11. Wykonawca oświadcza, że rachunek wskazany w fakturze będzie rachunkiem znajdującym się  
w elektronicznym wykazie podmiotów prowadzonym od 1 września 2019 r. przez Szefa Krajowej 
Administracji Skarbowej, o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 106 ze zm.  

12. Zamawiający, na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dn. 9 listopada 2018 r. o elektronicznym 
fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz 
partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 2191), wyłącza stosowanie 
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych w przypadku płatności wynikających z Umowy.  

13. Wykonawca zobowiązuje się w ramach wynagrodzenia wynikającego z Umowy do pełnej  
i niezwłocznej współpracy z Zamawiającym przy analizie ewentualnych obowiązków w zakresie 
przekazywania informacji o schematach podatkowych zgodnie z Ustawą z 29 sierpnia 1997 Ordynacja 
podatkowa (Dz.U. 2019 r. poz. 900,), które mogą wystąpić w związku z realizacją niniejszej Umowy.  

14. Wykonawca oświadcza, że stosownie do art. 11o ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku 
dochodowym od osób prawnych (tj.: Dz. U z 2021 r. poz. 1800 z zm.) jest rzeczywistym właścicielem 
należności wynikających z zawartej Umowy i nie posiada miejsca zamieszkania, siedziby lub zarządu na 
terytorium lub w kraju stosującym szkodliwą konkurencję podatkową, a w szczególności nie jest objęty 
domniemaniem o którym mowa w art. 11o ust 1b tej ustawy. W przypadku zmiany okoliczności 
objętych niniejszym oświadczeniem Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania  
o tym fakcie Zamawiającego na piśmie.  

15. Cennik zawierający koszty wyszczególnionych badań za 1 pracownika: 

- lekarz medycyny pracy       ….zł 
- okulista        .…zł 
- EKG spoczynkowe       ….zł 
- kierowanie pojazdem w ramach obowiązków służbowych kat.B ….zł 
- pole widzenia        ….zł 
- neurolog        ….zł 
- laryngolog        ….zł 
 

§9 

KARY UMOWNE 

Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania są kary umowne:  

1. Za odstąpienie od niniejszej Umowy, przed upływem terminu jej obowiązywania z przyczyn leżących 
po stronie Wykonawcy, w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa w § 10 
ust.1 niniejszej Umowy,  
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2. W razie naruszenia przez Wykonawcę lub Personel Wykonawcy obowiązków dotyczących 
zachowania poufności określonych w §11 niniejszej Umowy - w wysokości 2.000 złotych. 

3. Jeżeli wysokość szkody przekroczy kary umowne, Zamawiający może dochodzić na zasadach 
określonych Kodeksem Cywilnym odszkodowania uzupełniającego przewyższającego kary umowne, do 
wysokości poniesionej szkody.  

4. Odpowiedzialność Stron z tytułu nienależytego wykonania lub niewykonania Umowy wyłączają 
zdarzenia siły wyższej, których nie można było przewidzieć i którym nie można było zapobiec.  

5. Termin „siła wyższa" oznacza akty terroru, wojny wypowiedziane i niewypowiedziane, blokady, 
powstania, zamieszki, epidemie, osunięcia gruntu, trzęsienia ziemi, powodzie, wybuchy i inne podobne 
nieprzewidywalne zdarzenia poza kontrolą którejkolwiek ze Stron, i których żadna ze Stron nie może 
pokonać przy należytych staraniach.  

6. W przypadku jeżeli liczba zwrotów kosztów na podstawie §6 ust.3 umowy przekroczy 20% liczby 
wszystkich zapisów do lekarzy w danym miesiącu – w wysokości 1.000 złotych. 

§10 

ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenia należytego wykonania umowy w wysokości 2% wynagrodzenia 

umownego brutto tj. kwotę …………….PLN w formie………………………….. 

2. Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy służy do pokrycia roszczeń z tytułu nienależytego 

wykonania lub niewykonania Umowy. Zamawiający wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego 

wykonania umowy przed jej zawarciem w wysokości 2% wynagrodzenia umownego brutto.  

3. Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy zostanie zwrócone lub zwolnione Wykonawcy  

w terminie 30 dni o daty zakończenia umowy i uznania jej za prawidłowo wykonaną.  

4. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy, wniesione w pieniądzu Zamawiający zwróci wraz  

z odsetkami wynikającymi z umowy oprocentowanego rachunku bankowego, na którym było ono 

przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku oraz prowizji bankowej za przelew 

pieniędzy na rachunek bankowy Wykonawcy.  

5. W przypadku, gdy Wykonawca nie wniesie zabezpieczenia należytego wykonania umowy 

Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.  

§11 

POUFNOŚĆ OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Wykonawca zobowiązuje się, że zarówno w czasie obowiązywania niniejszej Umowy jak i po jej 

rozwiązaniu lub wygaśnięciu nie ujawni innym osobom (osobom trzecim) informacji („Informacji 

Poufnych") stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy z dn. 16.04.1993 r.  

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r, poz. 1010 z późn. zm.) oraz 

wszelkich innych informacji otrzymanych od Zamawiającego w formie ustnej, pisemnej lub w postaci  

materialnej oraz utrwalonej na jakimkolwiek nośniku pamięci, obejmujące zarówno oryginały jak  

i kserokopie, kopie, faksy, notatki, rachunki, faktury oraz inne dokumenty, a dotyczące działalności 

Zamawiającego, jego kontrahentów, planów gospodarczych i innych informacji, chyba, że będzie to 

niezbędne ze względu na toczące się postępowanie przed sądami powszechnymi lub innymi organami 

państwowymi. Każda ze Stron ma prawo udostępnić w niezbędnym zakresie Informacje Poufne swoim 

pracownikom, współpracownikom lub doradcom, którym jest to niezbędne w celach związanych  
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z zawarciem umowy i jej realizacją, jak również w sytuacjach kiedy będzie to niezbędne ze względu na 

toczące się postępowanie przed sądami powszechnymi lub innymi organami państwowymi. 

2. Strony wprowadzają obowiązek i zapewniają sobie zachowanie poufności wobec osób trzecich 

wszelkich informacji, które uzyskają w związku z realizacją Umowy, przy czym strona naruszająca 

klauzulę poufności poniesie odpowiedzialność odszkodowawczą w pełnym zakresie szkody, powstałej 

w wyniku ujawnienia tych informacji Strony stwierdzają, iż zastrzeżone do poufności są wszelkie 

informacje niepublikowane publicznie, w tym w szczególności wszelkiego rodzaju informacje i dane 

dotyczące przedsiębiorstwa każdej ze Stron, w tym wszelkie informacje techniczne, technologiczne, 

ekonomiczne, finansowe, handlowe, prawne oraz organizacyjne.  

3. Wykonawca i Zamawiający oświadczają, że są odrębnymi administratorami danych osobowych  

w rozumieniu rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  

o ochronie danych) – dalej: „RODO” – w odniesieniu do danych osobowych Uprawnionych (tj. 

pracowników, i współpracowników Zamawiającego oraz kandydatów do pracy) w zakresie 

obowiązków Stron związanych z realizacją świadczeń zdrowotnych dla tych osób Uprawnionych.  

4.  Zamawiający udostępnia Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych Uprawnionych, 
wskazanych w ust. 3 powyżej w celu i w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonania umowy. 
Udostępnione dane osobowe obejmują następujące dane: imię, nazwisko, PESEL, podpis, adres 
zamieszkania, stanowisko służbowe. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych osób uprawnionych i do 

zapewnienia ochrony tych danych zgodnie z Umową oraz obowiązującymi przepisami prawa.  

6. Strony niniejszej Umowy, a także Podwykonawcy Stron, o ile występują w procesie przetwarzania 

danych, zobowiązują się do ochrony danych osobowych udostępnianych wzajemnie w związku z jej 

wykonaniem, stosując w tym celu środki organizacyjno-techniczne, o których mowa w art. 32 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (dalej „RODO”), a także inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa unijnego i krajowego, 

które chronią prawa osób, których dane dotyczą.  

7. Każda ze Stron oświadcza, że jej pracownicy, współpracownicy lub inne osoby fizyczne posiadające 

dostęp do danych osobowych przedstawicieli drugiej Strony (w tym danych kontaktowych) znają 

przepisy dotyczące ochrony danych osobowych, działają na podstawie polecenia administratora 

danych (art. 29 RODO) lub imiennego upoważnienia uprawniającego do przetwarzania danych 

osobowych w tym zakresie, a także zobowiązane są do zachowania w tajemnicy informacji prawnie 

chronionych.  

8. Strony zobowiązują się do tego, aby udostępnienie danych osobowych odbywało się z zachowaniem 

najwyższych standardów bezpieczeństwa, w szczególności dane przekazywane w formie 

elektronicznej, w zakresie szerszym niż dane kontaktowe, zostaną zabezpieczone w sposób 

kryptograficzny, a hasła niezbędne do ich odczytania zostaną przekazane inną drogą komunikacji 

9. Strony oświadczają, że udostępniają sobie wzajemnie dane pracowników wyznaczonych do 

reprezentacji Stron i realizacji Umowy w celu i zakresie niezbędnym do prawidłowej realizacji Umowy.  
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10. Dane osobowe osób, o których mowa powyżej, będą przetwarzane przez Strony jedynie w celu  

i zakresie niezbędnym do wykonania zadań związanych z realizacją zawartej Umowy.  

11. Klauzula informacyjna dla osób wyznaczonych przez Wykonawcę do wykonywania Umowy znajduje 

się na stronie: www.pge-obrot.pl/o-spolce/dane-osobowe. Klauzula informacyjna dla osób 

wyznaczonych przez Zamawiającego do wykonania Umowy znajduje się: [wskazanie miejsca publikacji 

klauzuli podmiotu, strona internetowa lub załącznik do umowy, z którym zawarto umowę].  

12. Strony są zobowiązane poinformować osoby wyznaczone do wykonania Umowy o miejscu 

udostępnienia informacji, o których mowa w ustępie powyżej.  

13. Niezależnie od postanowień powyżej, każda ze Stron, jeśli będzie to konieczne, zrealizuje własny 

obowiązek informacyjny w przyjęty przez siebie sposób.  

14. Żadna ze Stron nie będzie ponosić odpowiedzialności za niezgodne z przepisami działania  

i zaniechania innej Strony w zakresie obowiązków związanych z przetwarzaniem danych osobowych.  

§12 

OSOBY DO KONTAKTU 

Ze strony Zamawiającego osobą sprawującą nadzór nad wykonaniem umowy jest:  

- ……………………… , tel ................................ , e-mail: @gkpge.pl  

- ………………………. , tel ................................ , e-mail: @gkpge.pl  

Ze strony Wykonawcy osobą koordynującą wykonaniem umowy jest:  

- ............................... , tel .................................. , e-mail: ............................................  

§13 

POSTANOWIENIA SZCZEGÓLNE 

1. Wykonawca nie może przenieść swoich praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy na inną 
osobę czy jednostkę organizacyjną, w całości lub w części, bez wcześniejszej pisemnej zgody 
Zamawiającego.  

2. Zamawiający jest uprawniony do przeniesienia praw i obowiązków wynikających z Umowy na 
podmiot z Grupy Kapitałowej PGE, inny podmiot zależny w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.  
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego 
systemu obrotu oraz o spółkach publicznych na co Wykonawca wyraża zgodę.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do niestosowania wobec Spółek z GK PGE cen oraz warunków 
współpracy mniej korzystnych niż wynikające z niniejszej umowy. Zaproponowane ceny nie mogą 
przekraczać cen zaproponowanych dla Zamawiającego. Wykonawca wyraża zgodę na udostępnienie 
treści umowy i złożonej przez Wykonawcę oferty, Spółkom z GK PGE.  

4. Wykonawca oświadcza, iż w związku z posiadaniem przez Polską Grupę Energetyczną S.A. (PGE S.A.)- 
podmiot dominujący w stosunku do PGE Obrót S.A.- statusu spółki publicznej, wyraża zgodę na 
przekazanie tej umowy PGE S.A. na potrzeby zgodnego z prawem wykonania przez PGE S.A. 
obowiązków informacyjnych wynikających z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 
596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie nadużyć na rynku (rozporządzenie w sprawie nadużyć 
na rynku) oraz uchylającego dyrektywę 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy 
Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE oraz podawanie do publicznej wiadomości 
informacji dotyczących przedmiotowej umowy.  
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5. Wykonawca oświadcza, że prowadzi działalność w sposób odpowiedzialny, w swojej działalności 
przestrzega przepisów prawa, w tym w szczególności przepisów dotyczących przeciwdziałania korupcji, 
prania pieniędzy i finansowania terroryzmu, przepisów dotyczących przestrzegania praw 
pracowniczych, przepisów dotyczących przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, 
przepisów przeciwpożarowych, prawa ochrony konkurencji, przepisów w zakresie ochrony mienia oraz 
przepisów ochrony środowiska oraz dokłada należytej staranności przy weryfikacji swoich 
pracowników, współpracowników, podwykonawców lub osób przy pomocy których będzie świadczyć 
usługi na rzecz Spółek GK PGE, w powyższym zakresie.  

6. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z treścią Kodeksu Postępowania dla Partnerów Biznesowych 
Spółek GK PGE (http://www.gkpge.pl/compliance) i jako Partner Biznesowy Spółki GK PGE,  
w rozumieniu tego kodeksu, w sprawach związanych z realizacją umów na rzecz Spółek GK PGE, 
przestrzegać będzie określonych tam standardów prawnych i etycznych, i dołoży należytej staranności, 
aby jego pracownicy, współpracownicy, podwykonawcy lub osoby, przy pomocy których będzie 
świadczyć usługi przestrzegali tych standardów  

7. Wykonawca w razie zgłoszenia przez Zamawiającego jakiejkolwiek wątpliwości dotyczącej 
przestrzegania przez Wykonawcę lub jego pracowników, współpracowników, podwykonawców lub 
osób przy pomocy których będzie świadczyć usługi medyczne dla pracowników Zamawiającego, zasad 
określonych w ustępach powyżej. Wykonawca podejmie działania naprawcze mające na celu ich 
usunięcie.  

8. Zamawiający może odstąpić od Umowy zakupowej na mocy jednostronnego oświadczenia woli, ze 
skutkiem natychmiastowym w przypadku powzięcia informacji o prawomocnym skazaniu 
urzędującego członka organu zarządzającego lub nadzorczego Wykonawcy, na etapie Postępowania 
zakupowego lub w trakcie realizacji Umowy, za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem 
o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, 
przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi 
gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za 
przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związków mających 
na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, oraz w przypadku pozytywnej 
weryfikacji w zakresie ryzyka uczestnictwa podmiotu w wyłudzeniach podatku VAT.  

9. Wykonawca zapewni, że wypełni ustawowy obowiązek w zakresie wykazania w deklaracji VAT 
podatku należnego z tytułu wystawianych faktur objętych przedmiotową Umową.  

10. Zamawiający oświadcza, że jest dużym przedsiębiorcą.  

§14 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Umowa oraz prawa i obowiązki Stron wynikające z Umowy podlegają prawu polskiemu, a dla 
rozstrzygania ewentualnych sporów Strony zastrzegają jurysdykcję sądów polskich.  

2. Wszelkie ewentualne spory rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby 
Zamawiającego.  

3. Zmiana, rozwiązanie, odstąpienie lub wypowiedzenie Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem 
nieważności.  

4. W przypadku rozbieżnościami miedzy Ogólnymi Warunkami Udzielania Świadczeń Zdrowotnych  
a niniejszą Umową o udzielanie świadczeń zdrowotnych, znaczenie rozstrzygające mają postanowienia 
niniejszej Umowy.  



 

12 
 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych postanowieniach mają zastosowanie, zapisy zawarte  
w SIWZ, przepisy Kodeksu cywilnego, przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny 
pracy oraz przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej.  

5. Przy zawarciu Umowy Strony wymieniły się kopiami:  

a. aktualnych odpisów z Krajowego Rejestru Sądowego (wystawionych nie wcześniej niż 3 miesiące 
przed datą podpisania Umowy),  

b. zaświadczeń o nadaniu numerów REGON,  

c. zaświadczeń o nadaniu numerów NIP  

§15 

Językiem Umowy i wszelkiej korespondencji Stron jest język polski.  

§16 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: jeden dla Wykonawcy oraz jeden dla 
Zamawiającego.  

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                                                              WYKONAWCA  
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Załącznik Nr 1 do Umowy (Zadanie 3) 

 

Zakres usług Medycyny Pracy 

 

1. Zakres Usług Medycyny Pracy dla Pracowników PGE Obrót S.A. Oddział w Warszawie 

Przedmiotem postępowania jest zakup świadczenia usługi Medycyny Pracy, dla osób wskazanych przez Zamawiającego na 

podstawie wystawianych przez niego skierowań, na faktyczną ilość wykonanych badań lub wartość świadczeń medycznych 

udzielonych Pracownikom.  

Zamawiający wymaga, aby badania Medycyny Pracy przeprowadzane były w ramach kosztów za konkretne badania i zawierały 

pełny zakres obejmujący wszystkie badania i konsultacje lekarskie wymagane obowiązującymi przepisami prawa dla 

pracownika na danym stanowisku pracy, na które skieruje Zamawiający.  

 

W ramach badań wstępnych, okresowych i kontrolnych będą przeprowadzane badania niezbędne do wydania pracownikowi 

orzeczenia o zdolności do wykonywania pracy na danym stanowisku, zgodnie z wymaganiami Kodeksu Pracy, a ponadto 

w ramach usługi Zamawiający wymaga aby Wykonawca zapewnił: 

• czynne poradnictwo dla osób chorych na choroby zawodowe lub choroby związane z wykonywaną pracą, 

• wizytację stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy, 

• zapewnienie udziału lekarza medycyny pracy w zakładowych komisjach BHP, 

• przygotowanie opinii dla potrzeb komisji wypadkowej. 
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Umowa Udost ępnienia Danych osobowych 

 

zawarta dnia ................................... w Rzeszowie, pomiędzy 

W związku z (umową zawartą w dniu _________ z dnia__________/ w związku z prowadzeniem Projektu 

__________________ uruchomionym uchwałą Zarządu /umową nr_____   z dnia___________; inne _____) 

 

PGE Obrót S.A.  z siedzibą: 35-959 Rzeszów, ul. 8-go Marca 6, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy XII Wydział Gospodarczy w Rzeszowie 

pod numerem KRS 0000030499, posiadająca NIP 813-02-68-082, o opłaconym w całości kapitale 

zakładowym w wysokości 529 923 900 złotych, reprezentowana przez: 

………………………………………………………….……,  

zwana dalej AAAAA. 

oraz: 

…………………… z siedzibą w.........................................., wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego, prowadzonego przez Sąd Rejonowy...................................., ......Wydział Gospodarczy 

KRS pod numerem KRS: ........................., NIP:..................................., REGON: ........................, wysokość 

kapitału zakładowego: ...................................., kapitał zakładowy w ……………… wpłacony1, reprezentowana 

przez:  

…………………………………………………….……,  

zwana dalej BBBBB, 

łącznie zwanymi „Stronami” , a każda z osobna także „Stron ą”  

Biorąc pod uwagę, że: 

a. AAAAA i BBBBB na podstawie (umowy z dnia_____/ Uchwały/Umowy nr _____ z dnia ______ biorą 

udział w Projekcie _______________________; inne ___________)  

b. Strony podejmują działania umożliwiające przeprowadzenie i terminowe wykonanie umowy/ zakończenie 

projektu/ inne, w ramach których niezbędne jest udostepnienie informacji w tym również danych 

osobowych pracowników/ kontrahentów/ inne 

c. Strony zdecydowały o zawarciu niniejszej Umowy której celem jest ustalenie warunków i sposobu 

udostępnienia danych osobowych niezbędnych do wykonania i terminowego zakończenia umowy/ 

Projektu ___________________; inne; 

d. Strony zawierając Umowę dążą do takiego uregulowania zasad udostępniania danych osobowych, aby 

odpowiadały one w pełni przepisom Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej „RODO”).  

Mając powyższe na uwadze Strony postanowiły zawrzeć Umowę o następującej treści: 

 

 
1 Właściwe w przypadku spółek akcyjnych.  
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§ 1 

Udostępnienie Danych następuje w związku zawartą umową ____________ nr _____ ; prowadzonym 

Projektem _________; inne________. 

§ 2 

Mając na względzie przepisy RODO, BBBBB jako odbiorca danych zobowiązuje się do: 

2.1 zachowania udostępnionych danych w poufności; 

2.2 ograniczenia dostępu do danych wyłącznie do pracowników /osób zatrudnionych w ramach umów 

cywilnoprawnych przez BBBBB, Stron wyznaczonych jako osoby odpowiedzialne za realizację 

umowy/Projektu ____________; inne i następujących podwykonawców: 

a.  PGE Systemy S.A. (przykład) 

b. ______________ 

z którymi BBBBB ma zawarte odrębne umowy; 

2.3 przechowywania i przetwarzania przekazanych danych zgodnie z przepisami RODO, a w szczególności 

zgodnie z art. 32 RODO; 

2.4 przetwarzania danych osób, których Dane zostały udostępnione do czasu zakończenia umowy/ projektu 

_______; inne, a w przypadku archiwizacji dokumentacji umowy/Projektu ______/ inne czas 

przetwarzania określony jest przepisami prawa powszechnie obowiązującego.  

§ 3 

Zakres danych, których dotyczy udostępnienie określa tabela poniżej: 

Kategorie osób, których Dane dotycz ą 

Pracownicy i współpracownicy/ kontrahenci/ klienci spółki AAAAA, których Dane niezbędne są 

do: ____________________ 

Rodzaj Udost ępnionych Danych osobowych 

 

Podstawowe Dane osobowe: np. imię (imiona), nazwisko, kontaktowy adres e-mail, 

kontaktowy nr telefonu, ______________________________________ . 

 

 

§ 4 

W związku z udostepnieniem danych BBBBB staje się Administratorem tych danych w rozumieniu art. 4 pkt 7 

RODO. W celu zrealizowania obowiązku informacyjnego wobec podmiotów danych, BBBBB przekazuje 

osobom, których Dane zostały udostępnione odpowiednią klauzulę informacyjną zgodnie z art. 14 RODO. 

§ 5 

AAAAA zobowiązuje się do przekazania klauzuli osobom, których Dane zostały udostępnione. 

 

 

__________________        ____________________ 

AAAAA         BBBBB 
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Załącznik nr 1 – Klauzula informacyjna  

Zgodnie z art. 14 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (dalej „RODO”) informujemy, że:  

 

I. Administrator danych 

osobowych 

 

II. Dane kontaktowe Inspektora 

Ochrony Danych 

 

III. Cele i podstawy 

przetwarzania 

 

IV. Okres przechowywania 

danych 

 

V. Odbiorcy danych  

VI. Przekazywanie danych 

osobowych poza EOG 

 

VII. Prawa osób, których Dane 

dotycz ą: 

 

VIII. Kategorie danych osobowych  

IX. Zautomatyzowane 

podejmowanie decyzji 

i Profilowanie 

 

 

X. Źródło pochodzenia danych  

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 5 do Umowy (Zadanie 3) 

[mała klauzula zakupowa] 

 

Podmiot Objęty 

Sankcjami 
oznacza podmiot należący do którejkolwiek z poniższych kategorii: 

a) podmiot, o którym mowa w art. 5k ust. 1 

Rozporządzenia 833/2014, tj.: 

(i) obywatel rosyjski, osoba fizyczna, osoba prawna, 

podmiot lub organ z siedzibą w Rosji, 

(ii) osoba prawna, podmiot lub organ, do 

której/którego prawa własności bezpośrednio 

lub pośrednio w ponad 50 % należą do podmiotu 

lub podmiotów, o którym/których mowa w ppkt 

(i) powyżej, 

(iii) osoba fizyczna lub prawna, podmiot lub organ 

działająca/y w imieniu lub pod kierunkiem 

podmiotu lub podmiotów, o którym/których 

mowa w ppkt (i) lub (ii) powyżej; 

b) podmiot wymieniony w którymkolwiek z wykazów 

określonych w Rozporządzeniu 765/2006; 

c) podmiot wymieniony w którymkolwiek z wykazów 

określonych w Rozporządzeniu 269/2014; 

d) podmiot wpisany na listę, o której mowa w art. 2 ust. 

1 Ustawy o przeciwdziałaniu na podstawie decyzji 

w sprawie wpisu na tę listę rozstrzygającej o 

zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 

Ustawy o przeciwdziałaniu; 

e) podmiot, którego beneficjentem rzeczywistym w 

rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 

przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu 

terroryzmu (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 593 z późn. zm.) 

jest, lub po 23 lutego 2022 r. był, podmiot, o którym 

mowa w lit. a, b, c lub d powyżej; 

f) podmiot, którego jednostką dominującą w 

rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 

września 1994 r. o rachunkowości (t.j. Dz. U. z 2021 r. 

poz. 217 z późn. zm.), jest lub po 23 lutego 2022 r. był, 

podmiot, o którym mowa w lit. a, b, c lub d powyżej; 

g) inny podmiot objęty, na podstawie przepisów prawa 

obowiązującego w Rzeczypospolitej Polskiej, 

sankcjami wyłączającymi lub ograniczającymi 

możliwość zawarcia z nim lub realizacji z nim lub z jego 

udziałem Umowy; 

Rozporządzenie 

269/2014 

Rozporządzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w 

sprawie środków ograniczających w odniesieniu do działań 



 

 

podważających integralność terytorialną, suwerenność i 

niezależność Ukrainy lub im zagrażających (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 

78, str. 6 z późn. zm.); 

 

Rozporządzenie 

765/2006 

Rozporządzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. 

dotyczące środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi 

i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE. L. z 

2006 r. Nr 134, str. 1 z późn. zm.);  
Rozporządzenie 

833/2014 

Rozporządzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. 

dotyczące środków ograniczających w związku z działaniami Rosji 

destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 229, 

str. 1 z późn. zm.);   
Ustawa  

o przeciwdziałaniu 

ustawa z dnia z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. 

U. poz. 835 z późn. zm.); 

 

§ [xx] 

KLAUZULA SANKCYJNA 

1. Celem postanowień niniejszego paragrafu jest niedopuszczenie, aby w realizacji umowy brały 

udział Podmioty Objęte Sankcjami.    

2. Kontrahent niniejszym oświadcza, że na dzień zawarcia umowy nie jest Podmiotem Objętym 

Sankcjami. 

3. Kontrahent zapewnia i gwarantuje, że w całym okresie realizacji umowy nie będzie Podmiotem 

Objętym Sankcjami. 

4. Kontrahent zapewnia i gwarantuje, że w ramach wykonywania umowy ani Kontrahent, ani żaden 

z jego podwykonawców nie naruszą żadnego, wynikającego z sankcji wprowadzonych na mocy 

przepisów obowiązujących w Rzeczypospolitej Polskiej, zakazu działania lub zaniechania, 

w szczególności określonych w Rozporządzeniu 833/2014, Rozporządzeniu 765/2006 lub 

Rozporządzeniu 269/2014 zakazów nabywania dostaw, usług lub robót budowlanych 

znajdujących się w lub pochodzących z Białorusi lub Rosji oraz zakazów przywozu lub 

transportowania produktów pochodzących lub wywożonych z Białorusi lub Rosji oraz zobowiązuje 

się przestrzegać sankcji gospodarczych nałożonych na Rosję i Białoruś wynikających z powołanych 

wyżej aktów w ich brzmieniu, w brzmieniu jakie może im być nadane w przyszłości,  jak również z 

innych aktów prawnych, jakie mogą zostać wydane w przyszłości przez Komisję Unii Europejskiej 

lub właściwe organy krajowe, a mających wpływ na relacje umowne z PGE oraz zagwarantować 

przestrzeganie tych sankcji przez Kontrahenta i jego podwykonawców. 

5. Kontrahent zapewnia i gwarantuje, że zawiadomi PGE, w sposób określony w ust. 6 niniejszego 

paragrafu, o każdej zmianie stanu rzeczy co do którego Kontrahent złożył oświadczenie, o którym 

mowa w ust. 3 lub ust. 4 niniejszego paragrafu, a w szczególności, że zawiadomi PGE, jeżeli on lub 

jego podwykonawca stanie się Podmiotem Objętym Sankcjami lub innymi sankcjami jakie mogą 

zostać w przyszłości wprowadzone przez właściwe organy z powodu konfliktu zbrojnego w 

Ukrainie. 



 

 

6. Kontrahent dokona zawiadomienia, o którym mowa w ust. 5, w formie pisemnej oraz za 

pośrednictwem poczty elektronicznej, w terminie 3 (trzech) dni roboczych od dnia, w którym 

dowiedział się lub, przy dołożeniu najwyższej staranności, powinien dowiedzieć się o zaistnieniu 

podstaw do dokonania zawiadomienia. 

7. PGE może odstąpić od umowy w każdym z następujących przypadków, tj. gdy: 

1) oświadczenia Kontrahenta zawarte w ust. 2, 3 lub 4 niniejszego paragrafu lub oświadczenia 

jego podwykonawcy, okażą się nieprawdziwe, 

2) Kontrahent naruszy zobowiązanie wynikające z ust. 4 niniejszego paragrafu, lub 

3) Kontrahent nie złoży PGE oświadczenia, o którym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu i to 

pomimo ponownego wezwania Kontrahenta do złożenia takiego oświadczenia i wyznaczenia 

na to dodatkowego terminu nie krótszego niż 3 (trzy) dni robocze. 

PGE może złożyć oświadczenie o odstąpieniu od umowy na tej podstawie w terminie 3 miesięcy 

od powzięcia wiadomości o okoliczności stanowiącej podstawę odstąpienia, nie później jednak niż 

do dnia zakończenia obowiązywania umowy. 

 

8. Odstępując od umowy na podstawie ust. 7 niniejszego paragrafu PGE może wybrać, czy odstępuje 

od umowy ze skutkiem ex tunc czy ex nunc oraz czy w przypadku odstąpienia ze skutkiem ex nunc, 

czy odstępuje w zakresie całej części niewykonanej umowy, czy tylko w określonym zakresie części 

niewykonanej umowy. PGE oznaczy swój wybór w tym zakresie w treści oświadczenia, o którym 

mowa w ust. 7 powyżej. 

9. Złożenie przez PGE oświadczenia o odstąpieniu od umowy, na podstawie postanowień niniejszego 

paragrafu, stanowi odstąpienie z przyczyn leżących po stronie Kontrahenta. 

10. W przypadku odstąpienia od umowy na podstawie postanowień niniejszego paragrafu 

zastosowanie znajdują postanowienia umowy dotyczące skutków odstąpienia od umowy 

i postępowania po odstąpieniu od umowy. 

11. W celu uniknięcia wątpliwości strony potwierdzają, że naruszenie zobowiązań, o których mowa 

w ust. 3 - 6 niniejszego paragrafu ma charakter odpowiedzialności gwarancyjnej, Kontrahent 

odpowiada względem PGE za zachowania własne oraz podwykonawców, a odstąpienie od umowy 

na podstawie niniejszego paragrafu nie wyłącza prawa do dochodzenia od Kontrahenta zapłaty 

kar umownych, jak również nie ma wpływu na zobowiązania Kontrahenta wynikające z rękojmi za 

wady i gwarancji jakości, a także nie ma wpływu na dalsze obowiązywanie tej części zapisów 

umowy, które z uwagi na swój cel obowiązują dłużej niż sama umowa (w szczególności dotyczy 

przestrzegania klauzuli poufności, poufności danych osobowych, nabytych majątkowych praw 

autorskich, uprawnień licencyjnych). 

 

 

* do wskazania wg. decyzji biznesowej; w przypadku umów zawartych na czas nieokreślony prawo 

odstąpienia należy zastąpić prawem do wypowiedzenia umowy; 


